
Auf dem 

Sprung?

Wir suchen Sie!

Gestalten Sie Ihre Zukunft 

– Wir unterstützen Sie dabei 

– Vertraulichkeit garantiert 

Sie wünschen sich einen Personalberater, der Ihre Bedürfnisse und die

Besonderheiten Ihrer Branche genau versteht? Dann sind Sie bei AGRI-

associates genau richtig: Sie sprechen mit erfahrenen Agrar - und

Personalexperten. Nach sorgfältiger Beratung bringen wir Sie mit dem

passenden Auftraggeber im Agribusiness in Kontakt. Profitieren Sie von

unseren langfristigen und vertraulichen Kontakten und unseren 28 Büros

weltweit. Die Vertraulichkeit Ihrer persönlichen Daten garantieren wir.

Sprechen Sie mit uns.

Interessiert? – Rufen Sie einfach an  •  Dr. Roger Fenster  •  Tel. 07621 47716

oder senden Sie uns Ihre Bewerbung per E-Mail an  •  agrid@mail.pcom.de
www.agriassociates.de

Verkaufsleiter – Futterzusatzstoffe (m/w) 

Als Basishersteller funktionaler Futteradditive nimmt unser Klient bei der Entwicklung und

Produktion weltweit eine führende Rolle ein. Als traditioneller Anbieter im deutschen Markt haben

sich die Produkteeinenseriösen Ruf erworbenund eine ansehnliche Marktdurchdringung erzielt.

Das erwartet Sie:

• Verkaufsverantwortung für Deutschland 

• Implementierung der Vertriebsstrategie

• Innovative Zusatzstoffe zur Vermarktung an 

Mischfutterfirmen, Prämixer und 

Mineralfutterhersteller

• Repräsentation der Firma und der Produkte 

durch Vorträge bei Produktmanagern, 

Einkäufern und Geschäftsleitern

• Aufbau partnerschaftlicher 

Kundenbeziehungen

• Akquisition und Entwickeln neuer Kunden

• Markt-, Preis- und Konkurrenzbeobachtung 

sowie Erkennen von Trends 

• Teilnahme an Messen und Kunden-

veranstaltungen

• Teilhabe an der Entwicklung der europäischen 

Vertriebsstrategie

Das bringen Sie mit:

• Studienabschluss in Agrarwissenschaften

• Mindestens 3-5 Jahre Erfahrung in der 

Futterindustrie

• Gutes Netzwerk im Vertrieb und 

kaufmännisches Denken

• Fachliches Verständnis der Tierernährung

• Bereitschaft zu selbständigem und 

verantwortungsvollen Arbeiten

• Sicheres Auftreten und hohes Maß an 

Eigenmotivation

• Kompetenzen in Präsentieren,  

Kommunikation und Verfassen von 

Fachartikeln

• Hohe Teamfähigkeit 

• Entscheidungsfreude und Zielorientierung
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